
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome audino domenico

Data di nascita 31/03/1957

Qualifica dirigente medico

Amministrazione ASL BAT (Bari, Andria Trani)

Incarico attuale Responsabile - csm trani - bisceglie

Numero telefonico
dell’ufficio 0803921808

Fax dell’ufficio 0803921808

E-mail istituzionale dip.salutementale@auslbatuno.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio laurea in medicina e chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Abilitazione all’esercizio della Professione Medica

Votazione 70 /110 28/4/1989 Diploma di specializzazione in
Psichiatria presso l’Università degli studi di Bari votazione
50/50 1989-1990 Corso di perfezionamento in “Terapia
familiare e relazionale” presso l’Università degli studi di Bari

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- assistente medico a tempo definito presso l’ex SIM 1
circoscrizione Barletta sede di Bisceglie -
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BARI

- 1/9/1985 a tutt’oggi dirigente medico 1 liv psichiatra di ruolo
presso il DSM a tempo pieno presso(ex USL BA/4- ASL
BA/2) nel servizio psichiatrico territoriale di Bisceglie Dal
1997 dirigente medico del Centro di salute mentale di
Bisceglie – Trani del DSM (ASL BA/2 – ASL BAT) con
attività di programmazione,organizzazione e coordinamento
della UO, gestione delle risorse,verifica dei
progetti,partecipazione al comitato del DSM. 1.09.2008
Incarico temporaneo di dirigente medico responsabile del
CSM Trani Bisceglie (art 18 del CCNL del 8/6/2000) - ASL
BAT (Bari, Andria Trani)

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Utilizzo delle funzionalità base del Personal Computer e
strumenti d Windows Office

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,

- Aggiornamento e formazione finalizzata a: formazione
manageriale in psichiatria, La conduzione dei gruppi di

CURRICULUM VITAE
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collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra

informazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)

lavoro e la gestione dei conflitti, Integrazione organizzativa
e lavoro progettuale,Problem solving : tecniche di
risoluzione dei problemi attraverso l’approccio
multidisciplinare, La comunicazione all’interno del gruppo di
lavoro e a favore del cittadino –paziente, Gestione e
valorizzazione delle risorse :implementazione,verifica e
rilevazione del clima organizzativo.La responsabilità
sanitaria nella psichiatria,la progettazione in RPS,la tutela
della privacy in sanità. il ruolo della comunicazione.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL BAT (Bari, Andria Trani)

dirigente: audino domenico

incarico ricoperto: Responsabile - csm trani - bisceglie

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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